[bookmark: _GoBack]Niveau D – VAKMAN (technische duizendpoot)

De lokale politie Beringen/Ham/Tessenderlo telt 128 personeelsleden. Deze openstaande functie werd toegekend aan de dienst facilitair beheer. Deze dienst ondersteunt de operationele werking van ons korps.

Functiebeschrijving 
De vakman staat binnen de politiezone Beringen/Ham/Tessenderlo in voor diverse logistieke taken. Deze taken kunnen als volgt ingedeeld worden:

Uitvoerende taken

Technische taken:
	Elementaire onderhouds- en herstellingswerkzaamheden voor de politiezone, zoals:
	Magazijn:
· Opvolgen van het stockbeheer;
· Klaarzetten van het magazijnmateriaal;
· Onderhouden van het magazijn.
Kleine onderhoudswerken buiten:
· Uitvoeren van specifieke verzorgingswerkzaamheden aan planten en bloemen;
· Reparatiewerkzaamheden aan het tuinmaterieel.
Gebouwen:
· Het uitvoeren van elementaire onderhoudswerken en herstellingen aan de gebouwen.
· Het onderhouden van het logistiek complex
Garage:
· Het uitvoeren van elementaire onderhoudswerken aan de voertuigen;
· Naar de technische controle gaan.
· Naar de garage en bandencentrale gaan.
Materieel:
· Het uitvoeren van elementaire herstellingen aan het materieel en het onderhouden ervan.
· Logistieke ondersteuning bij vergaderingen en evenementen.

Administratieve taken:
· Bodefunctie tussen de verschillende lokaties.
· Opnemen van de staat van de voertuigen (periodieke controle) 
· Bodefunctie naar externe partners (federale diensten, labo, parket, onderhoudsfirma’s) en het uitvoeren van kleine aankopen
· Beschikt over basiscomputervaardigheden, zoals het opvolgen en versturen van e-mails.

Communicatieve taken

· Op een vlotte manier afspraken maken met de verantwoordelijken van de verschillende functionaliteiten;
· Zich collegiaal opstellen.
 
Adviserende taken

· De vakman kan technisch advies verlenen aan het diensthoofd met betrekking tot uit te voeren herstellingen of in het kader van aankopen of geplande werken.

Vorming

· De vakman is bereid zich voortdurend bij te scholen en dit overeenkomstig de noodwendigheden van de dienst.
Gewenst profiel
· ​De vakman beschikt over een goede en functiegerichte vakkennis en technische vaardigheden;
· De vakman is in het bezit van een rijbewijs B;
· Kan van de ter beschikking gestelde technische hulpmiddelen gebruik maken in functie van de uitvoering van de opgedragen taken en is in staat bij aanpassing van het materieel of de apparatuur, of bij overschakeling naar nieuw materieel of apparatuur zich het gebruik ervan snel en efficiënt eigen te maken;
· Kan vanuit een probleemanalyse evenwichtig en duidelijk onderscheiden voorstellen formuleren om tot oplossing van een probleem te komen;
· Heeft een goede kennis van de technische installaties van het gebouw.  Is een aanspreekpunt voor leveranciers bij uitvoering van werken aan gebouwen;
· Heeft een goede werkinzet;
· Kan goede relaties opbouwen met partners van de politiezone (garages, vaste leveranciers,);
· Aanvaardt spontaan het opgedragen werk en zet zich in voor een vlotte uitvoering;
· Werkt alle onderdelen van het takenpakket systematisch af;
· Heeft zin voor orde en netheid bij het afhandelen van dossiers en/of materialen;
· Neemt alle veiligheidsvoorschriften in acht;
· Legt de nodige discretie aan de dag;
· De kandidaat dient over de lichamelijke geschiktheid te bezitten in overeenstemming tot de betrekking.
Gewone plaats van het werk
In principe het hoofdcommissariaat, Mijnschoolstraat 84 te 3580 BERINGEN. Deze kan evenwel worden gewijzigd naargelang de dienstbehoeften, opgelegd door de korpschef.
Gespecialiseerde betrekking
Nee

Toegangsvoorwaarden
De functie van “vakman” situeert zich binnen het D-niveau. Aan dit niveau zijn geen diplomavoorwaarden verbonden.

Selectiemodaliteiten
Het organiseren van één of meer tests of geschiktheidsproeven en een gesprek met de selectiecommissie.
Kennistesten
1. Geschiktheidsproef inzake basisvaardigheden electriciteit;
2. Geschiktheidsproef inzake basisvaardigheden sanitair;
3. Geschiktheidsproef inzake basisvaardigheden autotechnieken;
4. Geschiktheidsproef inzake basisvaardigheden algemene herstelwerken.
Wervingsreserve
[bookmark: _Hlk56507104]Er zal een wervingsreserve worden aangelegd met een geldigheidsduur van 2 jaar.
Contactpersoon
[bookmark: _Hlk56507143]Els Geurts, diensthoofd facilitair beheer politiezone BERINGEN/ HAM/ TESSENDERLO, Mijnschoolstraat 84 - 3580 BERINGEN (Tel. 011/279 660 - Els.Geurts@police.belgium.eu).



