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Beste lezer,

Terugblikkken naar 2019, is nú terugblikken naar een 
jaar zonder corona. Het bewijs dat tijden snel kunnen 
veranderen!
 
Het voorbije jaar droegen alle medewerkers van ons 
korps hun deel bij om de veiligheid en leefbaarheid in 
de politiezone te vergroten. Uiteraard deed de politie 
dit niet alleen: we zorgden voor veiligheid samen met 
de gemeentebesturen, het openbaar ministerie, de 
naburige politiezones, de inspectiediensten, de federale 
politie én de burgers.

Er werd ook verder gewerkt aan de prioritaire 
fenomenen uit ons zonaal veiligheidsplan 2014-2019: 
verkeersveiligheid, inbraken, overlast en intrafamiliaal 
geweld. 

Ook de opbouw en uitwerking van een nieuw zonaal 
veiligheidsplan 2020-2025 vormde ongetwijfeld één 
van de blikvangers. Als politiezone willen we een 
gezonde ambitie waarmaken in een politielandschap 
in beweging. We leven immers in een wereld waarin 
ontwikkelingen en trends elkaar steeds sneller opvolgen 
en in een samenleving die meer en meer digitaal 
verbonden is en gekenmerkt wordt door innovatie. 
Dit biedt kansen, maar tegelijkertijd stelt het ons 
voor uitdagingen om de uitgezette koers van ‘Meer 
Blauw Slimmer op Straat’ te kunnen aanhouden.  

 
 
Nieuwe kansen en uitdagingen werden omgezet in 
meerdere tastbare maatregelen, waarover je verder in 
dit verslag nog meer kan lezen.

Naast de gebruikelijke mededelingen en het overzicht 
van onze resultaten op diverse domeinen, tref je in dit 
jaarverslag ook een aantal blikvangers. Zo kijken we 
ondermeer even terug op onze opendeurdagen, het 
bezoek aan de Dossinkazerne en de pensionering van de 
korpschef.

Wij wensen je veel leesplezier!

Geert Wouters
korpschef a.i.
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Woord van onze voorzitter

2019 was in één woord: intens. Een jaar met prachtige 
hoogtepunten, maar ook met dagen van immens verdriet.  
We denken hierbij terug aan de zomernacht in augustus 
waarop twee brandweermannen het leven lieten in 
Beringen terwijl ze dat van anderen probeerden te 
redden. Dit drama heeft er ons allemaal aan herinnerd 
dat de veiligheid van onze mensen op het terrein nooit 
uit het oog mag verloren worden. 

2019 was tegelijk ook het jaar waarin we met z’n allen 
veerkracht toonden. Er is binnen het korps hard gewerkt . 
Ook de nieuwe beleidsploegen zaten niet stil.  
Er is hard gesleuteld aan de meerjarenplannen voor 
2020-2025. We stelden beleidsdoelstellingen op en 
bogen ons over de budgetten. Wat veiligheid betreft 
zijn er in de meerjarenplannen duidelijke keuzes 
gemaakt. We leggen de nadruk op extra inzet van de 
lokale politie met meer blauw op straat. Daarnaast 
investeren de gemeentebesturen in extra camera’s om 
overlast, vandalisme en sluikstorten aan te pakken. We 
blijven ook inzetten op actieve burgerpreventie door de 
buurtinformatienetwerken verder uit te bouwen en te 
ondersteunen. 

Voor het eerst viel de opmaak van het zonaal  
veiligheidsplan samen met de start van de 
nieuwe beleidscyclus in de gemeenten. Zo 
konden de lokale partners al bij de planning van 
het nieuwe beleid de krijtlijnen uitzetten voor 
een succesvolle samenwerking. De uitdagingen 
waar we samen voor staan zijn dan ook niet min.  
 
Om op al deze uitdagingen een krachtdadig antwoord te 
bieden, verhogen we de dotatie aan de politiezone met 
één miljoen euro. We werven in de komende jaren ook 
acht nieuwe collega’s aan, waarmee we de capaciteit van 
het korps gevoelig zullen uitbreiden. Met deze investering 
drukken we als bestuur ook onze waardering uit voor het 
korps als een onmisbare schakel in het veiligheidsbeleid.  

De succesvolle samenwerking op het vlak van  
bestuurlijke handhaving in 2019 is daar een duidelijk 
bewijs van. De flexacties waren een goed voorbeeld 
van hoe we met samenwerking tussen verschillende 
diensten knappe resultaten kunnen boeken. In 2019 
maakte ook het GAS-reglement zijn intrede. Het is onze 
ambitie om dat reglement verder uit te breiden.

Het voorbije jaar is andermaal gebleken dat de 
veiligheidsvraagstukken op het terrein steeds complexer 
worden. De vraag naar de noodzaak van een eventuele 
schaalvergroting is al herhaaldelijk gesteld. De 
gouverneur heeft de zones Beringen/Ham/Tessenderlo, 
Kempenland, Hano en Lommel rond de tafel gebracht. 
Er werd een studie besteld aan de universiteit van Gent. 
Op basis van het eindrapport zullen de lokale besturen 
beslissen of – en zo ja – in welke vorm er zal worden 
samengewerkt. Voor ons zijn een aantal uitgangspunten 
daarbij van belang: we moeten er als korps op 
vooruitgaan, we willen de dienstverlening voor de burger 
verbeteren, de nabijheid en bereikbaarheid zowel voor 
de inwoners als het personeel mag niet in het gedrang 
komen en het delen van kennis en expertise is cruciaal. 

Veiligheid is en blijft voor ons een zeer belangrijk thema!  
 

Thomas Vints
Voorzitter
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Het korps in cijfers

korpsleden
(politioneel en burger) dienstvoertuigen motorfietsen elektrische fietsen

128 31 2 25

woninginbraken
(incl. pogingen)

bedrijfsinbraken
(incl. pogingen)

inbraken andere gebouwen
(incl. pogingen)

dieftsal UIT/AAN voertuigen
(incl. pogingen) autodiefstallen

108 48 12 89 16

meldingen

20.509

interventies

12.559

intrafamiliaal geweld ongevallen 
220 gewonden

vaststellingen snelheid 
bemande controles PV’s rijden onder invloed

296 177 21.086 362

WhatsApp/BIN
meldingen

24

PV’s verkeersinbreuken en 
-ongevallen

PV’s gerechtelijk
(niet-verkeer)

26.577 4.563
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Op beleidsvlak startte 2019 lokaal met de installatie 
van nieuwe gemeenteraden, schepencolleges, een 
politieraad en een politiecollege (samenstelling zie 
pagina 23-24). 

We maakten van de gelegenheid gebruik om voor hen 
een startnota te schrijven met als titel ‘Politielandschap 
continu in beweging - Bakens voor de toekomst’. Deze 
nota beschreef de sterktes en zwaktes, maar ook de 
kansen en bedreigingen van en voor onze organisatie. 
Volgende onderwerpen kwamen aan bod:
• Een overzicht van de afgelopen en de nog te 

verwachten demografische evolutie binnen onze 
politiezone. Met bijna 76.000 inwoners vormen we 
de derde grootste politiezone van Limburg;

• De evolutie van de criminaliteitsfenomenen 
waarmee onze zone de voorbije jaren geconfronteerd 
werd en de nieuwe uitdagingen die zich op dit vlak 
aandienen;

• Een overzicht van de door onze bestuurlijke en 
gerechtelijke overheden, burgers, medewerkers 
en dienstafnemers ervaren veiligheids- en 
leefbaarheidsproblemen én de door hen 
geformuleerde verwachtingen inzake politiewerking;

• De realisatiegraad van de vooropgestelde 
dienstplanning.

Deze startnota vormde de basis voor de opbouw van het 
nieuwe zonaal veiligheidsplan 2020-2025.

Een nieuw zonaal veiligheidsplan 

Ons nieuw zonaal veiligheidsplan 2020-2025 werd 
goedgekeurd op de veiligheidsraad van 16 oktober. Met 
als slagzin ‘Gezonde ambitie in een politielandschap in 
beweging’ werden 5 prioritaire beleidsdoelstellingen 
naar voren geschoven:
1. Een blijvende aandacht voor de 

veiligheidsproblemen: inbraken, intrafamiliaal 
geweld en verkeersonveiligheid;

2. De reeds eerder uitgesproken ambitie van ‘meer 
blauw op straat’ nog effectiever waarmaken voor de 
aanpak van drugs- en overlastproblemen;

3. Slim en efficiënt op straat opereren, o.a. door 
blijvend in te zetten op technologie en in te spelen 
op nieuwe ontwikkelingen;

4. Als lokale politie nog meer werken met partners en 
in dit partnerschap streven naar een geloofwaardige 
handhaving;

5. En, in het kader van het mogelijke fusieverhaal een 
antwoord geven op de vraag of, en zo ja, hoe we 
samen met onze collega’s uit het Noordwesten van 
Limburg, niet alleen “groter” maar wel “grootser” 
kunnen zijn.

Een nieuw bestuur
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Via de personeelsformatie en het organogram probeert 
de politiezone vorm te geven aan de aanpak van de in 
het zonaal veiligheidsplan opgenomen doelstellingen en 
het ‘Meer Blauw Slimmer op Straat’-verhaal.

Een eerste rechtstreeks gevolg van het nieuwe zonaal 
veiligheidsplan was dan ook de goedkeuring van een 
nieuw personeelsorganogram.  
Het nieuwe organogram werd uitgebreid met acht 
personeelsleden om op deze manier de slagkracht van 
het korps te verhogen:
• De gebiedsgebonden werking (GGW) wordt 

versterkt met 2 inspecteurs;
• Binnen het interventiegebeuren wordt er een 

buffer voorzien voor het opvullen van bestaande 
noden en de verzuchtingen rond de tweede ploeg: 
3 extra inspecteurs worden aangeworven;

• De wijkdienst in Tessenderlo wordt aangevuld met 
1 wijkinspecteur;

• De verkeersdienst wordt versterkt met 1 
inspecteur;

• Bij de dienst lokale recherche wordt 1 extra 
hoofdinspecteur aangeworven. 

Dit zal onze totale personeelscapaciteit binnen het 
organogram van onze politiezone op 112 operationelen 
en 21 Calog-medewerkers of een totaal van 133 
personeelsleden brengen.  Het is onze ambitie om deze 
op twee jaar tijd te kunnen invullen. We vrezen 

echter dat het sputterende aanwervingsbeleid binnen 
de geïntegreerde politie, dat we vorig jaar reeds aan de
kaak stelden, ons ook hier parten zal spelen.

    

Personeelsorganisatie
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Organogram PZ Beringen/Ham/Tessenderlo: december 2017
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Op operationeel vlak vormden de inbraken, de drugs-
problematiek, de opheldering van misdrijven, de ver-
keersveiligheid en intrafamiliaal geweld ook in 2019 
de voornaamste werkpunten.

Het aantal woninginbraken daalde 

Wat de woninginbraken betrof, behaalden wij een 
ongezien resultaat: de woninginbraken daalden met 
maar liefst 33%. 
Deze daling deed zich niet enkel in onze zone voor. 
Dezelfde trend is merkbaar in meerdere politiezones. 
Niet enkel de verschuiving van een aantal 
criminaliteitsfenomenen, maar ook de inzet van meer 
en meer cameranetwerken speelden hierin ongetwijfeld 
een positieve rol.  

Een slim cameraschild rond de zone 

In 2018 investeerde de zone in de uitbouw van 15  
ANPR-sites voor een totaal investeringsbudget van 
650.000 euro. 
Het type camera dat gebruikt wordt, is uitgerust met 
de nieuwste technologieën: het toestel herkent niet 
alleen nummerplaten, maar ook het merk en het 
model van de wagens. Ook inzittenden kunnen via 
een omgevingscamera geïdentificeerd worden. Alle 
camera’s staan in verbinding met de nationale databank.   
De informatiedoorstroming en -uitwisseling 

 
 

 
tussen de lokale en federale politie vormt echter nog 
een aandachtspunt. Hieraan wordt verder gesleuteld. 

Buurtinformatienetwerken boostten
 
Ook de inzet van onze burgers die de oren en ogen 
vormen binnen onze zone waren zeker een meerwaarde. 
In Tessenderlo boostte de BIN-werking. In 2019 slaagden 
zij erin om 10 BIN-netwerken op te richten: alle 
netwerken werden op het initiatief van burgers opgestart.  
 
Maar ook in Ham en Beringen vormde de WhatsApp-
werking een vaste waarde: meer en meer burgers 
erkennen het nut ervan en maakten zich spontaan lid.  

Realisaties 2019

214 213

291 281

332 340

268

189
203

108

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
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Meer drugsfeiten

Het aantal drugsfeiten steeg. Vooral het bezit en gebruik 
van drugs steeg met maar liefst 22% (319 in plaats van  
249 feiten in 2018). 
Dit is echter een typische vorm van haalcriminaliteit:  
des te meer je er aan werkt, des te zichtbaarder het 
probleem wordt.

Toepassing LIM-project

In opvolging van deze drugsproblematiek startte 
onze zone in het voorbije jaar 82 dossiers op via 
het LIM-project (vorig jaar waren dat er nog 55). 
Hierbij wordt aan drugsgebruikers een alternatief 
hulpverleningsprogramma aangeboden. 50% van de 
door ons opgestarte begeleidingsdossiers in 2018 werd 

met een positief resultaat afgesloten. Dat klinkt 
beloftevol! 
We merkten echter dat door de toevloed aan dossiers 
de hulpverlening nu al vertraging begint op te lopen.  
 
Een versterking van de Vlaamse Justitiehuizen werd 
ondertussen aangekondigd om dit euvel te verhelpen. 
Dit is een initiatief dat wij uiteraard toejuichen.

48 48

15 17 26 24
36 27 23 2414 22 13 16 13 22 27

16 16 1118
29 34

51
67 61

41 46
32 31

184

120 122

211

282

240 241

204

249

319

264

219

184

295

388

347 345

293

320

385

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

In- en uitvoer

Fabrica�e

Handel

Bezit en gebruik

Totaal
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De opheldering van misdrijven

Onze diensten van de lokale recherche werden 
geconfronteerd met een goed gevuld jaar. We 
zien dat de klassieke criminaliteit meer en meer 
verschuift naar fraude en cybercriminaliteit. Al die 
zaken vragen om meer aandacht en specialisatie.   

Niettegenstaande slaagden we erin om op 
geïntegreerde wijze en vanuit een goede samenwerking 
tussen alle functionaliteiten in tal van gerechtelijke 
dossiers daders te vatten: 59 personen werden 
voorgeleid bij de onderzoeksrechter of jeugdrechter, 
38 werden ofwel onmiddellijk aangehouden of 
overgebracht naar een gesloten jeugdinstelling. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Maar ook voor onze zedensectie was 2019 jammer 
genoeg een druk jaar: er werden meerdere 
arrestaties verricht in diverse zedendossiers. Zo kon 
één van de grootste downloaders van kinderporno 
van Limburg in onze zone betrapt worden. 

Door een uitbreiding van het labo van de federale politie 
werden de sporenonderzoeken, die  eerder voornamelijk 
door onze lokale  vaststellers werden uitgevoerd, vanaf 
dit jaar  in de meeste gevallen  uitgevoerd door het 
labo. Hierdoor kwam er bij ons aanzienlijke recherche-
capaciteit vrij.  Ook dit is een voorbeeld van een goede 
samenwerking.
Door connecties met de internationale databanken 
kunnen opgenomen sporen steeds vaker aan 
internationale criminelen gelinkt worden. Ook binnen 
onze  zone werden het afgelopen jaar verschillende 
misdrijven op deze manier opgehelderd. 

Digitale gezondheid
 
In oktober werkte ons korps mee aan de nationale 
campagne tegen phishing. Dankzij de medewerking van 
alle korpsen werden er in 2019 op deze manier meer 
dan 1.700.000 verdachte berichten doorgestuurd naar 
verdacht@safeonweb.be en konden de diensten van het 
parket meer dan 4.000 valse websites laten blokkeren. 
Maar de strijd is zeker nog niet gestreden. Wij zetten 
dan ook verder in op aanhoudende sensibilisering via de 
sociale media, onze website en de politiekrant.
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Bron: ISLP
detailcijfers zie verder

Aantal verkeersongevallen met lichamelijk letsel 
in de  politiezone

2 8 3 1 6 1 7 1 3 3
34 31 29

15
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Overleden Zwaar gewond Licht gewond Totaal

Inzetten op verkeersveiligheid

Er werd hard ingezet op diverse verkeerscontroles.
Meerdere gerichte acties werden opgezet om vooral 
hardrijders en straatracers, ook ’s nachts, te vatten.  
Bij meerdere snelheidsduivels werd het rijbewijs 
onmiddellijk ingetrokken. Ook in de zone  30  hielden 
onze inspecteurs regelmatig een oogje in het zeil. 

Niet enkel langs de openbare weg maar ook aan 
de schoolpoorten droegen onze verkeersdienst, 
de interventieploegen, de wijk- en GGW-diensten 
intensief hun steentje bij. Op periodieke basis werd de  
gordeldracht, parkeren rond de scholen, 
de fietsverlichting en ook het gebruik van 
kinderzitjes gecontroleerd. Daarnaast waren 
er de klassieke, maar nog steeds belangrijke, 
verkeersacties en de BOB-,  Slim- en  drugcontroles.   

We zien een daling van het aantal verkeersongevallen met 
letsel: we noteerden 220 ongevallen met letsel, vorig jaar 
294. Het aantal verkeersdoden bleef op hetzelfde niveau 
met drie dodelijke verkeersslachtoffers. Aanhoudende 
verkeers- en snelheidscontroles én sensibilisering, ook 
van jongeren, via onder meer verkeerseducatie en het 
fietsexamen blijven ook in de komende beleidsperiode 
zeker aan de orde.

De vraag naar het inzetten op meer controles kwam ook 
naar boven in de resultaten van de veiligheidsbevraging 
in 2018 bij onze burgers. 

Examenkoorts op de fiets

Kinderen wijzen op de reële gevaren op de weg en hen
vertrouwd maken met diverse verkeerssituaties en 
-regels vormde ook in 2019 het uitgangspunt van het 
jaarlijks fietsexamen in Beringen. Aan het examen 
namen 6 laatstejaarsklassen van de basisscholen deel. 

Onze verkeersdienst beoordeelde op deze manier 
opnieuw 193 deelnemers in totaal.

Ook in de gemeenten Ham en Tessenderlo staat de 
organisatie van een fietsexamen in de toekomst op het 
programma.
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Infrafamiliaal geweld

Bij de cijfers inzake intrafamiliaal geweld merken we  
een daling van het aantal geregistreerde feiten. Een 
éénduidige verklaring hiervoor is niet onmiddellijk voor 
handen. Dalingen en stijgingen doen zich op verschillende 
momenten voor en vragen om een blijvende aandacht.  

Door de aard en omvang van dit maatschappelijke 
probleem blijft er naast preventie en sensibilisering 
grote behoefte aan een adequate en kwaliteitsvolle 
opvolging waarin ook andere hulpdiensten consequent 
hun rol dienen te spelen.

grafieken ifg
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detailcijfers zie verder



Ons korps bevindt zich op een scharniermoment 
op het vlak van digitalisering van het politiewerk 
en de implementatie van de NWOW (The New Way 
of Working) én ook dat liet zich het voorbije jaar 
meermaals voelen. 

Een provinciaal informatieplatform 

Er werd een start gemaakt voor het opzetten van 
een provinciaal Sharepointplatform. Samen met alle 
Limburgse politiekorpsen werd de aanzet gegeven tot de 
opbouw van een gezamenlijke informatiesite. Op deze 
manier wordt kennis en tijd, maar ook budget gedeeld.  
Het project zal in 2020 concreet verder aangestuurd  
en uitgerold worden door de SP LIM-groep (zie foto). 
Binnen ons korps werden reeds 16 ‘key-users’ opgeleid 
om mede in te staan voor de invulling en opvolging van 
het lokale  en specifiek zonegebonden gedeelte van dit  
informatieplatform. 

Efficiënter werken 

Het gebruik van een ‘mobile device’ op het terrein 
biedt diverse voordelen zoals het sneller doorsturen en 
raadplegen van informatie. Bepaalde taken kunnen ook 
onmiddellijk mobiel uitgevoerd worden. 

Ter voorbereiding van het Focus-project ontving in 
november ieder operationeel lid een eigen smartphone. 
Ter voorbereiding van dit investeringsproject  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

werd er een smartphonepolicy opgesteld. Ook 
het aantal mobiele computers werd verder 
uitgebreid. Deze worden zowel binnen de 
operationele als administratieve diensten ingezet. 

De FOCUS-app

In februari 2020 zal de Focus-app ter beschikking 
gesteld worden aan een testgroep binnen ons 
korps.  Eind 2019 werden de eerste voorbereidingen 
getroffen om deze testgroep startklaar te maken. 
 
FOCUS@GPI ondersteunt verschillende politieapps 
op het terrein. Om bijvoorbeeld een volledig beeld te 
krijgen van een persoon, is het dan niet meer nodig 
om alle databanken één voor één te gaan raadplegen. 
De zoek-app doorzoekt alle beschikbare bronnen - 
rijksregister, strafregister, Centraal Wapenregister, … - en 
reikt de info proactief aan. 
Het spreekt voor zich dat de toepassing van deze 
app ook nieuwe leefregels en de ontwikkeling 
van een deontologie met zich meebrengt.  
De eerste intiatieven hiervoor werden op provinciaal 
niveau opgestart.
 
Na de zomer 2020 hopen we dat al onze operationele 
medewerkers operationeel zijn met deze nieuwe 
toepassing.
  

Digitalisering 
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Er is maar één weg die leidt tot meer veiligheid 
en dat is meer en betere samenwerking, met de 
overheidsdiensten, met de diensten van het parket, 
met bedrijven en met burgers. Wij zijn steeds minder 
monopolist en steeds meer partner. 

Bestuurlijke handhaving

Ook in de nieuwe beleidsperiode zullen we hard inzetten 
op partnerschap bij de aanpak van overlast, criminaliteit 
of gewelddadige feiten. 

Een eerste aanzet hiervoor werd gemaakt begin 2019 
bij de opmaak van het ‘protocol bestuurlijke handhaving 
criminaliteit en onveiligheid’. 
Iedere gemeente wordt jammer genoeg op één of 
andere manier geconfronteerd met georganiseerde 
criminaliteit. Denk bijvoorbeeld maar aan de aanmaak 
en verkoop van drugs, witwaspraktijken, huisjesmelkerij 
of domiciliefraude. Uiteraard dienen deze fenomenen 
aangepakt te worden via gerechtelijke weg, maar dat 
vergt zijn tijd en dan is vaak het kwaad al geschied.  

De gemeenten Beringen, Ham en Tessenderlo startten 
daarom met de uitbouw van een gezamenlijke aanpak 
om vormen van georganiseerde criminaliteit beter 
aan te pakken. In overleg en samenwerking met het 
Arrondissementeel Informatie- en Expertise Centrum 
(ARIEC) werd een ‘protocol bestuurlijke handhaving 
criminaliteit en onveiligheid’ uitgewerkt. De aanpak 

van motorclubs vormde hierbij een eerste en bijzonder 
aandachtspunt. 
Nadien volgden, alvast  in Beringen, meerdere 
flexacties die punctueel werden voorbereid in het 
Gemeentelijk Informatie en Expertise Centrum (GIEC). 

Het is alvast onze ambitie om deze vorm van 
samenwerking de volgende jaren binnen het 
grondgebied van onze volledige politiezone te kunnen 
uitbreiden.

GAS-regelgeving
 
2019 was ook het eerste volledige jaar waarin de GAS-
regelgeving van toepassing was binnen onze politiezone. 
De politie en de gemeentelijke vaststellers stelden 127 
overtredingen vast. Het aantal overtredingen voor 
sluikstorten, spuwen en wildplassen, geluidsoverlast en 
verloedering vormden hierbij de koplopers.

Fusioneren of niet?

Vanuit een aantal hoeken van de politieke overheid werd 
reeds langer een voorzichtige interesse geformuleerd 
tot het aangaan van een fusie tussen de politiezones in 
het noordwesten van Limburg. 

In dit kader en ter ondersteuning van deze beslissing 
werd in 2019 door de gouverneur van de provincie Lim-
burg een studie besteld aan de Universiteit van Gent.  

Professor Jelle Janssens van de faculteit Rechten en 
Criminologie van de Universiteit Gent voerde in het na-
jaar verschillende gesprekken met belanghebbenden 
om de haalbaarheid van een mogelijke schaalvergroting 
te onderzoeken.

In 2020 werden de resultaten van deze studie bekend 
gemaakt. Defintieve besluiten werden nog niet gefor-
muleerd.

Méér samen werken
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Bron: provinciaal sanctionerend ambtenaar

Aantal GAS-vaststellingen in de 
politiezone



Als korps dragen wij ook de menselijke ‘waarden’ 
hoog in het vaandel. Mensenrechtendilemma’s zijn 
in geen enkel beroep zo aan de orde als bij de politie. 
Van politiemedewerkers wordt verwacht dat zij, ook in 
moeilijke omstandigheden, een professionele attitude 
aannemen waarin mensenrechten gerespecteerd en 
bewaakt worden. 

In 2019 werd er ruimte vrij gemaakt zodat 103 
medewerkers een bezoek konden brengen aan de 
Dossinkazerne te Mechelen. 
Een inzicht in die historische casus van collectief geweld 
is verhelderend voor een politieagent. Wie weet hoe 
een groep naar geweld kan verglijden, is er beter tegen 
bestand en kan ook weerwerk bieden.
De manier waarop tijdens de nazi-bezetting Belgische 
politieagenten ingezet werden om vaak gewelddadige 
razzia’s op Joden uit te voeren, illustreert dit ten 
overvloede. In België zijn hierover bijzonder interessante 
archiefstukken terug te vinden. Die tonen aan dat heel 
wat van de toen gebruikte strategieën om ethische 
dilemma’s te omzeilen, ook vandaag nog erg herkenbaar 
zijn. Maar ze tonen ook aan dat er een marge is voor 
verzet. 

De bedoeling van het bezoek was om een beklijvend 
inzicht mee te geven in het fenomeen van discriminatie, 
van uitsluiting, in de kracht van de massa/groep, in de 
handelingsmogelijkheden van de enkeling, in de context 
van groepsagressie,… om zich individueel weerbaarder 
te kunnen opstellen.

Omgaan met mensenrechtendilemma’s
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Opendeur

Opendeurdagen

Lokale politie
Beringen/Ham/Tessenderlo

Mijnschoolstraat 84 - 3580 BERINGEN

zondag 22 september 2019
10:00 - 18:00 uur, voor het grote publiek

diverse demonstraties, rondleidingen, behendigheids- 
piste, voertuigenshow en veel meer mét 

randanimatie voor klein en groot

vrijdag 20 september 2019
09:00 - 15:00 uur, scholendag 
(lokale scholen ontvangen een uitnodiging)

We zullen 2019 ook ongetwijfeld blijven herinneren 
als hét jaar van onze opendeurdagen. Op 20, 21 en 22 
september stelde ons korps de deuren open voor het 
grote publiek en de eigen medewerkers en hun familie. 

Méér dan 5.000 personen kwamen onder een 
stralende zon een kijkje nemen achter de schermen 
van het politiekantoor. Tot in de late namiddag was 
het aanschuiven aan de diverse standen, demo’s of 
interactieve spelen.  

De infostand van de dienst lokale recherche, de 
verkeersdienst, de wijkdienst, de dienst jeugd en gezin 
en de dienst werving en selectie werd overstelpt met 
geïnteresseerde bezoekers. Ook de demonstratie van de 
hondengeleiders kon op heel wat bijval rekenen. Vooral 
de allerkleinste bezoekers waren duidelijk onder de 
indruk van dit spektakel.
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Korpschef Bertie Hamaekers ging op 1 augustus 
officieel met pensioen na een lange en mooie carrière  
bij de politie. Een korte terugblik op zijn loopbaan als 
korpschef kan in dit jaarverslag zeker niet ontbreken.
 
Bertie Hamaekers werd in 1988  de nieuwe korpschef 
van de gemeentepolitie van Beringen. Het korps telde 
toen 17 personeelsleden.  Hij slaagde erin dit korps 
langzaam maar zeker te laten groeien, niet alleen op  
personeelsvlak maar ook operationeel én met meer 
logistieke mogelijkheden.  

Bij de politiehervorming in 2002 werd het pas echt 
menens:  Bertie werd korpschef van een korps van lokale 
politie van meer dan 110 mensen en verantwoordelijk 
voor drie gemeentes en meer dan bijna 65.000 
inwoners.    Het korps verhuisde van een onooglijk, veel 
te krap en totaal verouderd burgerhuisje naar een ruim, 
functioneel en hypermodern hoofdcommissariaat.    

Bertie geloofde dat politie duidelijk maar één schakel 
was binnen de veiligheidsketen en stimuleerde de 
samenwerking met andere sectoren. Zeker rond 
intrafamiliaal geweld nam hij een voortrekkersrol en 
verzette hij binnen de provincie Limburg een berg werk. 
Dit thema lag hem nauw aan het hart.  

De laatste jaren ging het echter, omwille van 
gezondheidsredenen, steeds wat moeilijker en werden 
zijn taken overgenomen door commissaris Geert 

Wouters die meer dan 30 jaar met Bertie samenwerkte. 
Ondanks alles wensen we Bertie het allerbeste en 

willen we hem nogmaals danken voor de mooie 
samenwerking gedurende al die jaren!
  

Pensionering korpschef
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De drie burgemeesters van de politiezone vormen 
samen het politiecollege en staan in voor de opvolging 
van het dagelijks beheer van de lokale politie en de 
besluiten van de politieraad. Naast de bespreking van 
de lokale veiligheidssituatie en het politieoptreden, 
beslist het politiecollege ook over de goedkeuring van 
de bestellingen, betalingen en de benoemingen van het 
personeel.

Elke burgemeester beschikt over een aantal stemmen 
in verhouding tot de minimumdotatie die de stad of 
gemeente in de politiezone inbrengt. De korpschef en 
de politiesecretaris wonen de vergaderingen bij.

 
 
 
 
 
 
 
 

Stemgewicht burgemeesters

Gemeente Burgemeester Stemgewicht
Beringen Thomas Vints 58
Ham Dirk De Vis 13
Tessenderlo Fons Verwimp 29

Dirk De Vis geeft burgemeesterssjerp Ham door aan 
Marc Heselmans

Op 1 januari 2020 nam Dirk De Vis, na een succesvolle 
carrière van 19 jaar, afscheid van de politiek en dus ook 
van ons politiecollege. Wij willen Dirk nogmaals danken 
voor zijn jarenlange inzet!

Dirk de Vis werd opgevolgd door Marc Heselmans.

Het politiecollege
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Ook de samenstelling van onze politieraad wijzigde in 
2019.
De politieraad bestaat uit leden van de drie 
gemeenteraden en dit in verhouding tot het 
bevolkingscijfer. De belangrijkste bevoegdheden van de 
politieraad zijn: het vaststellen van de begroting, het 
goedkeuren van de aankopen en het bepalen van de 
aanwervingen.

Van boven naar onder en van links naar rechts: 

Bex Mark   CD&V
Feyen Guido   N-VA
Gilissen Erik   Vlaams Belang
Poels Hilaire   Voluit
Schoofs Bert   Voluit
Truyens Stijn   CD&V
Ünlü Ömer   sp.a
Van Braband Siegfried  N-VA
Vanoverstijns Ann-Sofie  CD&V
Webers Maurice (tot 20/04/20) sp.a
Yilmaz Abdulkadir  sp.a
Gaethofs Chris   Open VLD
Kortleven Isabelle  N-VA
Moonen Liliane   sp.a-SPiL
Peys Inne   sp.a-SPiL
Van Aelst Jozef   CD&V
Tielemans Liliane  Open VLD
De Bruyn Debbie  CD&V
Peelmans Walter  CD&V

De politieraad
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De zonale veiligheidsraad

De zonale veiligheidsraad is bevoegd voor de 
voorbereiding, opvolging en evaluatie van het zonale 
veiligheidsplan van de lokale politie.

De burgemeesters, de procureur des Konings, de 
bestuurlijke directeur-coördinator en de korpschef 
maken deel uit van deze raad. Binnen onze politiezone 
nemen de gerechtelijke directeur-coördinator, de 
arrondissementscommissaris en gemeentelijke 
deskundigen ook deel aan de vergaderingen.

De burgemeesters bekijken het veiligheidsplan vanuit 
hun bestuurlijke verantwoordelijkheid. De Procureur 
des Konings heeft aandacht voor de gerechtelijke 
taken en opdrachten. Deze beide overheden 
moeten het zonale veiligheidsplan en de bijhorende 
actieplannen ook goedkeuren.

Burgemeester Beringen Thomas Vints
Burgemeester Ham Dirk De Vis (tot 31/12/19)

Burgemeester Tessenderlo Fons Verwimp
Procureur des Konings Guido Vermeiren
Korpschef a.i. Geert Wouters
Bestuurlijk dir.-coördinator Robin Minten
Gerechtelijk dir.-coördinator Kris Vandepaer
Arrondissementscomm. Michel Carlier
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De rekeningen

GEWONE ONTVANGSTEN Rekening 
2012

Rekening 
2013

Rekening 
2014

Rekening 
2015

Rekening 
2016

Rekening 
2017

Rekening 
2018

Rekening 
2019

I. BIJDRAGEN GEMEENTE- 
BESTUREN 5.371.315,00 5.555.551,00 5.777.773,00 5.893.329,00 5.893.329,00 5.893.329,00 5.893.329,00 6.011.195,00

▪ Beringen 3.102.723,00 3.209.147,00 3.337.513,00 3.404.263,00 3.404.263,00 3.404.263,00 3.404.263,00 3.472.348,00

▪ Ham 688.238,00 711.844,00 740.318,00 755.125,00 755.125,00 755.125,00 755.125,00 770.227,00

▪ Tessenderlo 1.580.354,00 1.634.560,00 1.699.942,00 1.733.941,00 1.733.941,00 1.733.941,00 1.733.941,00 1.768.620,00

II. BIJDRAGEN HOGERE  
OVERHEID 4.428.462,33 4.569.835,01 4.640.215,56 4.655.157,43 4.850.484,01 4.910.774,05 5.062.140,48 5.124.066,43

III. ANDERE ONTVANGSTEN 135.977,46 218.642,33 202.769,33 106.555,49 157.680,69 92.954,84 120.063,60 54.131,62

SUBTOTAAL 9.935.754,79 10.344.028,34 10.620.757,89 10.655.041,92 10.901.493,70 10.897.057,89 11.075.533,08 11.189.393,05

IV. OVERBOEKINGEN 52.000,00 0,00 1.465.375,00 0,00 0,00 2.519.000,00 0.00 0.00

V. VORIGE DIENSTJAREN 920.148,94 1.007.037,49 798.895,25 1.023.165,11 638.615,43 805.953,45 765.658,49 731.030,77

TOTAAL GEWONE 
ONTVANGSTEN 10.907.903,73 11.351.065,83 12.885.028,14 11.678.207,03 11.540.109,13 14.222.011,34 11.841.191,57 11.920.423,82

Financiële middelen zijn ook voor een politieorganisatie uitermate belangrijk. 
We bespreken hier achtereenvolgens de inkomsten (hoe verwerft onze organisatie haar financiële middelen) en de effectieve uitgaven (waaraan worden de ter beschikking 
gestelde budgetten besteed). 

De inkomsten
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GEWONE UITGAVEN Rekening
2012

Rekening
2013

Rekening
2014

Rekening
2015

Rekening
2016

Rekening
2017

Rekening
2018

Rekening
2019

I. PERSONEELSKOSTEN 7.479.063,71 7.762.260,77 9.297.323,90 8.375.245,58 9.048.702,90 9.255.231,55 9.509.406,32 9.956.505,26

II. WERKINGSKOSTEN 853.706,49 827.495,53 858.285,03 782.514,66 758.034,92 826.830,04 867.367,17 925.277,46

III. OVERDRACHT 9.173,15 10.308,15 8.357,91 7.492,90 7.742,90 7.827,17 7.804,10 8.068,75

IV. SCHULD 448.547,13 428.949,81 412.109,92 415.085,98 419.986,72 368.375,32 373.206,95 379.092,39

SUBTOTAAL 8.790.490,48 9.029.014,26 10.576.076,76 9.580.339,12 10.234.467,44 10.458.264,08 10.757.784,54 11.268.943,86

V. VORIGE DIENSTJAREN 507.944,65 408.863,98 593.372,27 438.209,61 419.167,10 122.998,18 143.361,19 126.745,78

VI. OVERBOEKINGEN 710.431,00 1.337.304,00 1.034.346,00 1.315.000,00 307.500,00 3.348.000,00 710.000,00 145.000,00

TOTAAL GEWONE 
UITGAVEN 10.008.866,13 10.775.182,24 12.203.795,03 11.333.548,73 10.961.134,54 24.387.526,34 11.611.145,73 11.540.689,64

BUITENGEWONE 
UITGAVEN

Rekening
2012

Rekening
2013

Rekening
2014

Rekening
2015

Rekening
2016

Rekening
2017

Rekening
2018

Rekening
2019

I. INVESTERINGEN 227.412,10 229.140,19 176.145,61 275.607,94 83.095,86 356.872,88 94.240,12 64.791,24

II. VORIGE DIENSTJAREN 140.670,65 83.845,15 253.080,02 118.291,23 203.533,32 49.311,37 225.805,84 87.222,30

III. INVESTERINGS- 
     BELEGGING 3.000.000,00

TOTAAL BUITEN-
GEWONE UITGAVEN 368.082,75 312.985,34 429.225,63 393.899,17 286.629,18 3.406.184,25 320.045,96 152.013,54

De uitgaven

De gewone uitgaven bestaan voornamelijk uit personeelskosten. Daarnaast zijn er de werkingskosten, de overdrachten (tussenkomst in de vakbondspremies en de bijdrage 
vriendenkring) en de schulden (financiële kosten en periodieke aflossingen van leningen).

Bijdrage gemeentebesturen en 
hogere overheid

Het overgrote deel van de 
financiële middelen van onze 
politiezone komen van de 
bijdragen van de 3 gemeenten die 
deel uitmaken van de politiezone 
en van de diverse toelages van de 
federale overheid.

De verdeelsleutel voor de 
bijdragen van de 3 gemeenten 
werd als volgt bepaald:

• Beringen:  57,7647%
• Ham:  12,8132%
• Tessenderlo: 29,4221%
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Evolutie totaal aantal misdrijven

2000 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Totaal 4231 3954 3490 3418 3443 3742 3496 3393 3096 3453 3286

3954

3490 3418 3443
3742

3496 3393
3096

3453
3286

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Bron:  criminaliteitsbarometer  
           Federale Gerechtelijke Politie (FGP)
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2017 2018 2019
Vandalisme 360 332 338
Opze�elijke brands�ch�ng 16 30 19
Onopze�elijke brands�ch�ng 7 5 2
Vernieling, onbruikbaarmaking, beschadiging 2 6 4
Opze�elijke vernieling door ontploffing 3

388 373 363Totaal

Beschadiging van eigendom

2017 2018 2019
Bezit 198 236 308
Handel 46 32 31
In- en uitvoer 27 23 24
Fabrica�e 16 16 11
Gebruik 6 13 11
Andere 4 2 4

297 322 389

Drugs

Totaal
2017 2018 2019

Opz. slagen en/of verwondingen binnen familie 138 217 186
Opz. slagen en/of verwondingen buiten familie 148 213 161
Andere opz. misdr. tg. lichamelijke integriteit 16 11 13
Doodslag 2 3 6
Schuldig verzuim 3 3
Marteling en mishandeling 1 1 1
Moord 1 2
Onopzet. misdr. tg. lichamelijke integriteit 1

308 446 373

Misdr. tegen de lichamelijke integriteit

Totaal

2017 2018 2019
Diefstal zonder vzo 501 576 438
Diefstal met vzo 385 444 286
Afpersing 5 12 11
Diefstal niet nader bepaald 3 1

891 1035 736

Diefstal en afpersing

Totaal

Top 10 meest geregistreerde misdrijfrubrieken

Bron:  criminaliteitsbarometer  
           Federale Gerechtelijke Politie (FGP)
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2017 2018 2019
Oplich�ng 91 136 208
Misbruik van vertrouwen en verwante misdr. 31 51 34
Verduistering en bedrieglijke vernie�ging 17 13 17
Heling 6 9
Witwassen 6 4 6
Misdr. ivm de staat van faillissement 5 2 5
Flessentrekkerij 2 5 4
Bedrieglijk onvermogen 4 1
Misbruik van maatschappelijk vermogen 1 1 2

163 222 276

Bedrog

Totaal

2017 2018 2019
Bevolkingsregister 130 127 117

130 127 117Totaal

2017 2018 2019
Bedreigingen 102 135 125
Vereniging van misdadigers 9 7 8
Criminele organisa�e 2 3 3
Ontvluch�ng van gevangenen 3 2 3

116 147 139

Misdr. tegen de openbare veiligheid

Totaal

Bron:  criminaliteitsbarometer  
           Federale Gerechtelijke Politie (FGP)
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2017 2018 2019
Illegale dracht / vervoer 79 49 89
Illegaal bezit 52 30 68
Andere 4 2 3
Illegale handel 1 5

136 86 160

Wapens en springstoffen

Totaal

2017 2018 2019
Informa�cabedrog 42 74 143
Hacking 4 14 19
Valsheid in informa�ca 2 1
Sabotage 2 2

48 91 164Totaal

Informa�cacriminaliteit

2017 2018 2019
Belaging 63 58 60
Schending van de eer 33 22 25
Persoonlijke levenssfeer 12 10 7
Nachtlawaai 2 3
Beze�ng andermans goed (kraken) 1 2
Misbruik zwakheden personen 3
Grafschennis 1 1
Schenden van communica�e door par�culier 1 1
Cyberlokking (lokken van minderjarige via ICT) 1
Privacy minderjarige: publica�e van de iden�teit 1
Schending van het beroepsgeheim 1

115 99 94

Misdr. tegen andere morele waarden en gevolens

Totaal

Bron:  criminaliteitsbarometer  
           Federale Gerechtelijke Politie (FGP)
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             Inbraken in gebouwen

Diefstal vervoermiddelen

2000 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Woninginbraak 610 214 213 291 281 332 340 268 189 203 108
Inbraak in bedrijf of handelszaak 177 79 83 74 83 75 76 40 62 59 48
Inbraak in openbare of overheidsinstelling 37 15 29 41 36 39 34 16 18 25 12

Totaal 824 308 325 406 400 446 450 324 268 287 168

2000 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Autodiefstal 131 33 22 29 21 27 32 25 12 23 16
Motodiefstal 3 8 5 1 7 7 7 6 3 3 4
Bromfietsdiefstal 43 18 16 9 15 8 14 8 7 7 12
Fietsdiefstal 186 192 187 165 142 171 131 133 130 160 115

2000 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Diefstal gewapenderhand 23 10 19 9 9 10 9 6 3 10 2
Diefstal met geweld zonder vuurwapen 45 23 28 20 18 14 18 28 17 20 25
Diefstal uit of aan voertuig 271 96 108 171 140 142 87 64 82 89 89
Diefstal van wapens en explosieven 9 4 5 5 7 7 7 4 2 5 4
Steaming 1 1 2
Grijpdiefstal 2 2 1 4 4 2 1 5 7 4 7
Zakkenrollerij 33 28 37 42 48 50 34 29 11 14 14
Winkeldiefstal 38 72 56 60 71 64 59 93 68 83 69
Diefstal met list 28 29 17 39 62 39 22 27 15 18 11
Metaaldiefstal 6 17 34 37 17 15 13 6 4 19 8
Werfdiefstal 26 35 34 29 25 25 29 38 26 38 19
Home-invasion 1 2 1
Dierendiefstal 3 7 7 2 5 8 4 9 2 3
Ladingdiefstal 7 12 16 14 2 9 4 18 15 10

Bron: ANG

Diefstal andere



             Drugs

             Intrafamiliaal geweld

2000 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
IFG: fysiek, binnen het koppel 40 104 123 107 114 119 88 146 111 156 143
IFG: fysiek, tegen afstammelingen 4 16 18 11 24 31 22 31 33 60 31
IFG: fysiek, tegen andere leden 43 21 26 22 16 20 40 30 35 68 57

IFG: seksueel, binnen het koppel 2 1 1 1 1 2 4 1
IFG: seksueel, tegen afstammelingen 3 2 6 2 2 3 7 1 1
IFG: seksueel, tegen andere leden 3 2 1

IFG: psychisch, binnen het koppel 135 126 141 120 77 138 124 118 121 77 64
IFG: psychisch, tegen afstammelingen 1 1 2 2 1 4 20 31 15 24
IFG: psychisch, tegen andere leden 6 7 5 2 4 5 9 17 14 7

IFG: economisch, binnen het koppel 2 16 12 12 5 8 6 12 13 14 14
IFG: economisch, tegen afstammelingen 2 1 2 3 4 1 3 3 5
IFG: economisch, tegen andere leden 23 10 4 12 12 8 10 11 20 17 15

Totaal 252 289 322 278 243 313 276 328 323 325 296

2000 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Bezit 44 168 118 118 208 274 230 235 198 236 308
Handel 20 18 29 34 51 67 61 41 46 32 31
In- en uitvoer 5 48 48 15 17 26 24 36 27 23 24
Fabrica�e 4 14 22 13 16 13 22 27 16 16 11
Gebruik 48 16 2 4 3 8 10 6 6 13 11
Andere 2 2 2 2 4 3 1 2 4 2 4

Totaal 123 266 221 186 299 391 348 347 297 322 389

36

Bron:  ANG

Bron:  criminaliteitsbarometer  
           Federale Gerechtelijke Politie (FGP)
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             Risicostraten (straten waar zich het afgelopen jaar meer dan 2 letselongevallen voordeden)

Lichtgewond Zwaargewond Doden Totaal
Beringen

Koolmijnlaan 21 5 0 26
Paalsesteenweg 11 3 0 14

Beverlosesteenweg 8 1 0 9
Diestersesteenweg 6 1 0 7
Koerselsesteenweg 3 1 0 4

Heerbaan 3 0 0 3
Industrieweg 3 0 0 3

Kasteletsingel 3 0 0 3
Kasteletsingel-Zuid 3 0 0 3

Laan op Heusden 3 0 0 3
Pastoor Mevislaan 3 0 0 3

Korspelsesteenweg 3 0 0 3
Ham

Heppensesteenweg 2 0 1 3
Olmensesteenweg 3 0 0 3

Staatsbaan 3 0 0 3
Tessenderlo

Industrieweg 5 0 0 5
Sparrenweg 4 0 0 4

Neerstraat 4 0 0 4
Geelsebaan 3 0 0 3

Totaal 94 11 1 106

Bron: ISLP
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             Snelheidscontroles - overzicht per maand

Ctl Vtg PV + OI Ctl Vtg PV + OI Ctl Vtg PV + OI Ctl Vtg PV + OI
Januari 78 17172 1919 34 9764 1062 12 2476 320 32 4932 537
Februari 76 16953 2106 43 9985 1328 18 4524 418 15 2444 360
Maart 67 18369 1995 35 9574 725 15 4316 756 17 4479 514
April 61 14382 1848 36 9204 1047 9 1621 212 16 3557 589
Mei 84 20629 1839 46 14164 1137 15 1581 209 23 4884 493
Juni 72 18926 2083 42 12039 1547 14 2561 234 16 4326 302
Juli 102 19529 2440 48 10213 820 23 4159 815 31 5157 805
Augustus 40 6696 694 11 1889 145 10 1535 186 19 3272 363
September 11 2816 181 3 419 118 8 2397 63 0 0 0
Oktober 83 18055 2369 34 8141 882 14 2025 159 35 7889 1328
November 70 18886 2200 37 8672 1125 12 4130 305 21 6084 770
December 62 15058 1412 27 5757 556 14 3851 424 21 5450 432

Totaal 806 187471 21086 396 99821 10492 164 35176 4101 246 52474 6493

Ham TessenderloPZ Beringen

Januari
Februari

Maart
April
Mei
Juni
Juli

Augustus
September

Oktober
November
December

Totaal

70
62

806

75:02
71:05
67:55
58:41
79:42
67:58
95:50
38:30
12:23
79:04
73:08
59:48

779:06

72
102
40
11
83

78
76
67
61
84

Snelheidscontroles Uren

Bron: ISLP
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             Meldingen en interventies (de meest voorkomende meldingen en interventies)

Meldingen Aantal
Verdachte toestand 1310
Verlies documenten 1281
VKO stoffelijke schade 1076
Gevaarlijke dieren/onbeheerde dieren 967
Geluidshinder/nachtlawaai 884
Misbruik van vertrouwen/oplich�ng 617
Hulpgeroep/hulpverlening personen 594
Vinden goederen (niet gestolen) 560
Moeilijkheden in gezin zonder slagen 529
Moeilijkheden met persoon 472
Parkeerovertreding 466
VKO stoff. schade met vluchtmisdrijf 454
Verlies goederen 434
Verkeershinder algemeen 433
Gewone kennisgeving 396
Moeilijkheden in gezin met slagen/geweld 383
Onverantwoord rijgedrag 349
Hindernis op rijbaan 342
Opze�elijke beschadiging - vandalisme 333
VKO lichamelijk letsel 328
Andere 8301

Totaal 20509

Interven�es Aantal
Navolgende tussenkomst voor externe dienst 2209
Familiale moeilijkheden/moeilijkheden tussen personen 1273
Verkeersongeval 1024
Verdachte toestand 786
Navolgende tussenkomst voor interne dienst 753
Geluidshinder/nachtlawaai 666
Diefstallen 548
Verkeersinbreuk algemeen 492
Alarmmelding 397
Gevaarlijke dieren/onbeheerde dieren 345
Andere 4066

Totaal 12559

Bron: ISLP
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             Personeelscijfers

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Hoofdcommissaris 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
Commissaris 10 10 9 7 7 7 6 5 5 5
Hoofdinspecteur 17 17 17 17 16 17 17 17 18 19
Inspecteur 81 77 72 75 74 76 80 80 82 83

Totaal 109 105 99 100 98 101 104 103 106 107

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Adviseur 1 1 1 1 1 1 1 2 2 2
Consulent 5 5 6 6 7 7 7 7 7 7
Assistent 13 13 10 10 10 10 10 9 10 10
Bediende 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Onderhoudspersoneel 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Totaal 21 21 19 19 20 20 20 20 21 21

Evolutie operationeel personeel

Evolutie CALOG-personeel

Bron: Morfologische gegevens
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             Evolutie arbeidsongevallen

10 15 18 16 7 15 19
6 14 16

308
289

462

233

49

328

114

275

119

431

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Aantal arbeidsongevallen Aantal dagen werkonbekwaamheid

Bron: Interleuven
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